
CONSENSOS PARA EL DESARROLLO REGIONAL Y EL APORTE DE LA MINERÍA
PROPUESTA DEL GRUPO MULTIACTOR RIMAY MOQUEGUA

TEMAS IDENTIFICADOS PARA EL DESARROLLO DE LA REGIÓN

RIMAY Y EL DESARROLLO DE MOQUEGUA

RIMAY MOQUEGUA es un espacio multiactor de discusión y búsqueda de consensos en temas estratégicos de 
desarrollo de la región vinculados a la minería. Articula acciones entre entidades orientadas al desarrollo y promueve 
buenas prácticas contribuyendo a la construcción de la visión de la minería al 2030.

CIERRE DE BRECHAS, 
BUEN USO DEL CANON 
Y SERVICIOS DE 
CALIDAD
Se propone mejorar la 
eficiencia, eficacia, 
calidad y oportunidad del 
uso de los recursos 
provenientes del canon, 
regalías e ingresos 
fiscales que obtiene el 
Estado por todo 
concepto de parte de las 
industrias extractivas que 
operan en la región; con 
la finalidad de optimizar 
el uso de dichos recursos 
para el cierre de brechas 
y poder proporcionar 
servicios públicos de 
calidad a la población 
urbana y rural.

Reto: lograr que el canon 
contribuya al desarrollo 
territorial sostenible, 
priorizando el cierre de 
brechas más urgentes, en 
especial salud y 
educación, para la 
población.

DIVERSIFICACIÓN 
PRODUCTIVA
Se propone que la Región 
Moquegua logre un 
desarrollo basado en las 
ventajas competitivas 
actuales y futuras en 
innovación y tecnología, 
pesca, acuicultura, energías 
renovables, turismo, 
proveedores de bienes y 
servicios mineros, 
agricultura, además en el 
incremento de 
competitividad de las 
MYPEs.  En esa línea, la 
minería se concibe como 
un motor de desarrollo que 
impulsa la diversificación 
productiva hacia una 
economía más equilibrada, 
resiliente e inclusiva, con 
producción de alto valor.

Reto: conseguir una 
economía diversificada de 
alto valor agregado.

GESTIÓN INTEGRADA 
DE RECURSOS 
HÍDRICOS (GIRH)
Se propone lograr la 
gestión integrada de los 
recursos hídricos en la 
región para satisfacer las 
demandas presentes y 
futuras de agua, así como 
garantizar la 
conservación, la calidad y 
la disponibilidad del 
recurso hídrico y su 
aprovechamiento 
eficiente y sostenible, con 
la participación del 
Estado, Empresa, 
Sociedad Civil y 
Comunidades.

Reto: asegurar en el 
corto, mediano y largo 
plazo la disponibilidad, 
calidad y uso sostenible 
del agua para los 
requerimientos de 
desarrollo de la región a 
partir de evidencia e 
información.

GESTIÓN DE 
ASPECTOS 
AMBIENTALES
Se propone que el 
desarrollo regional se 
construya siguiendo altos 
estándares ambientales, lo 
cual requiere de 
instituciones fortalecidas 
con una fiscalización 
eficiente y temprana, así 
como una correcta gestión 
de pasivos ambientales, y 
promoción de la 
conservación y 
recuperación del medio 
ambiente.

Reto: garantizar la calidad 
ambiental para las 
generaciones actuales y 
futuras, como base para el 
desarrollo sostenible de la 
Región Moquegua.
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LAS ACCIONES ESTRATÉGICAS QUE PROPONEMOS CON MAYOR SENTIDO DE URGENCIA

Con el objetivo de avanzar hacia el desarrollo regional, se sugiere iniciar con las siguientes acciones estratégicas, 
que el Grupo de Diálogo RIMAY Moquegua ha consensuado con mayor sentido de urgencia.

FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES DEL GR, 
GL Y SC.

Busca fortalecer capacidades, 
institucionales y de los recursos 
humanos, de los gobiernos regio-
nales (GR), locales (GL) y socie-
dad civil (SC), con la participa-
ción de instituciones académicas 
locales en alianza con organiza-
ciones especializadas.

PORTAFOLIO 
PRIORIZADO DE PROYECTOS. 

Plantea generar un portafolio 
priorizado de proyectos para el 
cierre de brechas alineados con los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Plantea incluir proyectos existen-
tes de gobiernos regional y locales 
así como propuestas en educa-
ción, salud, saneamiento, seguri-
dad ciudadana, promoción de la 
cultura y apoyo al sector juvenil.

MYPES 

COMPETITIVAS.

Impulsa el logro de MYPEs más 
competitivas, articulando progra-
mas de emprendimiento públicos 
y privados.
Incentiva además que las MYPEs 
aprovechen oportunidades de 
financiamiento diversas.  

CB1. CB3. DP2.

Las acciones estratégicas identificadas para cada tema se muestran en el gráfico de la página 3.
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MIEMBROS DEL GRUPO DE DIÁLOGO RIMAY MOQUEGUA

Este documento fue construido a través de un proceso de diálogo convocado por el Gobernador Regional de 
Moquegua, Zenón Cuevas Pare, y por el Ministro de Energía y Minas, Jaime Gálvez Delgado. En el proceso han 
participado líderes del Estado, la Sociedad Civil, Empresa Privada y Academia, quienes suscriben el documento:

GOBERNANZA DE RIMAY MOQUEGUA

Se acordó conformar un Comité de Acompañamiento multiactor asociado al espacio RIMAY Moquegua, con 
participación del Estado, Sociedad Civil y Empresa Privada, que para su operación y logística cuente con un soporte 
técnico especializado. Para la institucionalización del espacio, se planteó gestionar la emisión de dos instrumentos, uno 
a nivel Gobierno Regional y otro a nivel Gobierno Nacional.
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CLÚSTER Y VALOR 
AGREGADO MINERO.

Promueve el desarrollo de un 
clúster de proveedores de 
bienes y servicios en la cadena 
de valor de la actividad minera.
Plantea además, generar valor 
agregado en torno a la produc-
ción minera a través del ingreso 
de inversión nacional o interna-
cional.

DESARROLLAR 
INFRAESTRUCTURA HÍDRICA 
E HIDRÁULICA.

Promueve desarrollar proyectos 
de infraestructura hídrica e 
hidráulica para el aseguramiento 
de la disponibilidad de agua 
(usos: humano, agrícola e indus-
trial-minero).
Incluye acciones vinculadas a la 
desalinización de agua de mar, 
siembra y cosecha de agua.

INSTITUCIONALIDAD Y 
GESTIÓN AMBIENTAL.

Promueve mejorar la institucio-
nalidad y gestión ambiental de 
gobiernos regional y locales.
Incluye fortalecimiento de 
espacios de gobernanza, 
educación ambiental, desarro-
llo de capacidades, marco 
normativo regional, promoción 
de la Zonificación Ecológica y 
Económica, ordenamiento y 
demarcación territorial.

PROYECTOS DE CALIDAD 
AMBIENTAL (AGUA, AIRE Y 
SUELO).

Plantea implementar proyectos 
y programas para la mejora de 
la calidad ambiental en agua, 
aire y suelo.
Agua: aguas residuales, control 
de caudal y calidad de cuen-
cas, y riego tecnificado.  
Aire: implementar planes de 
aire en provincias, incremento 
de áreas verdes.
Suelo: gestión integral de 
residuos, agricultura ecológica.
 

IMPULSO DE LA 
AGRO-EXPORTACIÓN.

Propone impulsar la agro-expor-
tación enfocada en productos 
agrícolas de alto valor.
Incentiva crear programas de 
soporte para una gradual 
reconversión productiva.

GOBERNANZA DE LA 
GESTIÓN HÍDRICA.

Busca fortalecer la gobernanza 
para la GIRH. Institucionalidad, 
políticas, planes, información y 
fiscalización.
Incluye acciones relacionadas al 
Consejo de Cuencas, Plan de 
GIRH, generación y análisis de 
información hídrica para la toma 
de decisiones, y fiscalización de 
la GIRH.

DP5. DP6. RH1.

RH2. AA1. AA4.
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¿CÓMO AVANZAR HACIA EL DESARROLLO REGIONAL?

DP3.
Pesca, 

acuicultura,
energías 

renovables.

CB1.
Fortaleci-
miento de 

GR, GL
y SC

CB2.
Participación 
de la acade-

mia y colegios 
profesionales

DP1.
Hub de 

innovación 
tecnológica

DP2.
MYPEs

competitivas

AA1.
Institucio-
nalidad y 
gestión 

ambiental

AA2.
Fiscalización 
del Estado y 
Monitoreo 

Participativo

RH1.
Gobernanza 
de la gestión 

hídrica - 
GIRH

CB4.
Ejecución y 
calidad de 
inversión.

CB5.
Transparencia

y rendición 
de cuentas

DP5.
Clúster y valor 

agregado
minero.

DP6.
Impulso de la 

agro-
exportación

AA4.
Proyectos de 

calidad 
ambiental 

(agua, aire y 
suelo)

AA5.
Proyectos de 

protección a la 
biodiversidad

RH4.
Proyectos de 
adaptación al 

cambio 
climático

RH5.
Incrementar 
optimización 
y reúso del

agua

CB3.
Portafolio 

priorizado de
proyectos

DP4.
Desarrollo 

turístico de la 
región

AA3.
Gestión de 

pasivos 
ambientales

mineros

RH2.
Desarrollar

infraestructura 
hídrica e 
hidráulica

RH3.
Cerrar 

brechas de 
agua y 

saneamiento
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